
    
 
 
 
 

                Liste des présents :  
Andarelli Marie Christine Responsable MAD Ville d’Aulnay sous Bois 
Bansart Béatrice Directrice CLIC de Saint Ouen 
Bessard Sylvie Coordination Séniors Ville Saint Denis 
Bouchet Elodie Responsable SSIAD CCAS Sevran 
Canamaque Catherine Responsable SAAD Ville Le Bourget 
Candio Fabienne Directrice  EHPAD Les jardins d’Epinay 
Caroux Paul Responsable du pôle Vie à domicile Ville d’Aubervilliers 
Catel Florian Directeur  EHPAD Les Glycines - Le Bourget 
Caurand Marie Psychologue CLIMAD  Aulnay sous-bois 
Couilliot Marie France Administration Association Arc en Ciel 
Decamps Lerousseau Directrice des SSIAD d’Ile de France SSIAD 93 groupe SOS séniors 
Divialle Nadège Agent de développement social local Caisse Mutualité Sociale Agricole 
Fleurant-Auffray Corinne Assistante sociale CLIMAD Aulnay-sous-Bois 
Foly-Toulan Ekoue Stagiaire de direction EHPAD Villa Beau Soleil - Drancy 
Furcy Catherine Directrice EHPAD Maison des Lumières – Saint-Denis 
Ghariani Cyndia Responsable d’exploitation  VYV CARE Ile Saint Denis 
Gonzalez Magali Responsable MAD CCAS Drancy 
Gueniche Audrey Responsable de circonscription SSD Sevran 
Jarosz Izabela Directrice des soins Clinique du Bois d’Amour 
Kaabia Malek Responsable d’agence Domus Vi, Epinay sur Seine 
Khenniche Zoulira Responsable administrative UMEG 
Laroubi Nora Responsable d’équipe UDAF 93 
Lechallier Thierry Directeur adjoint CCAS Ville de Drancy 
Lefol Christelle Directrice CCAS Tremblay en France 
Leterrier Floriane Conseillère en Economie Sociale et Solidaire Ville de Drancy 
Philippe Lydie Cadre de santé Unité de soins - Avicenne 
Pinet Ribeiro Ghislaine Responsable du service social Groupe Hospitalier et de l’équipe sociale  AP HP – Hôpital Avicenne 
Rutella Nathalie Infirmière unité Mobile Psychiatrie-précarité Hôpital Robert Ballanger 
Tavares Estela Coordinatrice  Petits Frères des Pauvres 
Tessé Pauline Psychologue coordinatrice – Plateforme de répit et d’accompagnement Aulnay-sous-Bois 
Tuil Cédric Directeur  CCAS Pierrefitte-sur-Seine 
Wsevolojsky Serge Directeur EHPAD Association le Moulin vert 

 
Excusés :  
 

 
Bioka Geneviève Responsable de l’Unité Santé Publique La Courneuve Menni Hajiba Directrice CCAS Sevran 
Busset Roselyne Responsable pôle PA/PH Aubervilliers Nisenbaum Nathalie Directrice Réseau Arc en Ciel, Réseau Equip’âge 
Clavier Philippe Directeur CCAS Le Bourget Pannetier Claudine Directrice EHPAD G. Monmousseau, Le Blanc Mesnil 
Grand Marie Directrice Clinique du Bois d’Amour Prot Annie Directrice EHPAD Lumières d’automne – St Ouen 
Grosse Justine Responsable d’équipe Petits Frères des Pauvres Riandey Aleth Chargée de coordination 

  
Conseil Départemental 

Ikhlef Nadia Chef de pôle gériatrie CHI Aulnay-sous-Bois Rouaud Morgane Directrice Pôle population Agée Ville d’Epinay-sur-Seine 
Le Maux Isabelle Coordinatrice ergothérapeute Equipe mobile SSR Bobigny Ross Neil Psychiatre Equipe Mobile de Psychiatrie du Sujet Agé 
Lefebvre Françoise Directrice de l’action sociale CCAS d’Epinay sur Seine Wanginawu Magali Assistante sociale Clinique du Grand Stade 
Lenormand Corinne Responsable Santé – coordo ASV/CLS CCAS d’Epinay sur Seine Williate Jean-Baptiste Coordinateur Petits Frères des Pauvres 
Letallec Grégoire Myriam Responsable Evolution APA Conseil départemental 93 Zede Mélanie Responsable de circonscription sociale Ville d’Aulnay-sous-Bois 

Synthèse de la TABLE TACTIQUE XXXII : 11 septembre 2019 

CALENDRIER 2019  
Prochaines tables tactiques 
Mercredi 27 NOVEMBRE 

Dans la page suivante les * 
renvoient à des document remis 
ou présentés en séance et joints 
au présent compte rendu 



Ce qu’il faut retenir (ou ce que vous avez manqué) de la table tactique du 11 septembre 2019 
Ordre du jour Ce qui été a traité ou débattu Problématiques remontées Décisions prises Pour la 

prochaine fois 
Analyser 
Proposition d’un nouvel 
outil : synthèse des 
ressources dans le champ 
des personnes âgées  

-L’outil de synthèse des ressources* (remis en séance) est un outil qui permet, à 
partir des éléments d’alertes du FAMO, de proposer des services et structures ou 
type de professionnels afin de guider l’orientation de la personne.  Il fait le lien 
entre le FAMO, le référentiel des missions et le nouvel annuaire web 
https://maillage93.sante-idf.fr 
-Proposition de réaliser un jeu des parcours (en mode trivial poursuit, outil 
intuitif) pour les formations 

-Remarques : ajouter dans « difficultés d’accès aux droits » 
/ obtenir un soutien social  Caisses de retraite et Mutuelles  

- Les participants qui le 
souhaitent testent l’outil 
d’orientation et de remontée 
des modifications et précisions 
au fil de l’eau 
(chargeedemission@maia93.org
)   

-point d’étape 
pour la 
prochaine table 
tactique 

Participer 
• Rejoindre le « Réseau 
régional d'éthique 
appliquée » de l’Espace 
éthique Ile de France 
 
 
 

• Signer la Charte 
d’engagement et de 
fonctionnement 

 

• Tester le nouvel outil « ré-
férentiel des droits »  
 
 

• Evaluer l’outil « référen-
tiel des missions différen-
ciées » 
 

• Transmettre des FAMO de 
façon sécurisée 
 
 

• Formations MAIA : 
Repér’aides et  
connaissance de l’offre 
 
 

-Présentation de la proposition de l’espace éthique d’accompagner des structures 
et services dans une réflexion éthique. Le 7 janvier 2019 : une demie-journée pour 
les responsables qui souhaitent mettre en place une réflexion éthique dans leur 
service : proposition d’une base théorique et méthodologique, vers une éthique 
appliquée. Témoignages du fonctionnement d’Isatis, de l’Ehpad des Glycines. 
L’autre demie-journée est ouverte à tous, sous forme d’une discussion d’éthiciens 
autour de cas cliniques sur le thème des soins palliatifs.  
 

Rappel : ne pas hésiter à aller signer la charte* (remise en séance) sur le portail 
Maillage93 (rubrique « outils du guichet intégré/s’engager) 
 
 

100 testeurs volontaires, dont 2 pour le nord. Evaluation prévue sur octobre-
novembre 2019, pour une publication début 2020, version papier et en ligne. 
(sommaire* remis en séance) 
 

Evaluation à prévoir fin 2019 – début 2020 
 
 
 

Points de vigilance pour un envoi FAMO sécurisé en ligne via Maillage93 :  
consentement et adresse mail du destinataire* (cf doc remis en séance). Discussion 
sur le consentement et le partage d’information 
 

Formation Repér’aides : lancement pour décembre, avec 7 sessions différentes, 
possibilité de suivre « à la carte », sur la base de l’outil « référentiel des droits » 
Formation Repérage (prévention) : en cours d’élaboration sur R.Ballanger.  
Formation connaissance de l’offre : le 3 oct sur Casanova-St Denis pour les 
partenaires du bassin nord-ouest 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ajouter les addictions et les situations de Diogène dans le 
FAMO et l’outil d’orientation (situations de plus en plus 
fréquentes et qui sont orientées peut-être à tort souvent vers 
la psychiatrie) ? 
A l’instar de la formation prévue à Casanova, besoin et réel 
intérêt que la MAIA contribue à la concertation Ville-Hôpital. 
Enjeu de connaitre et faire du lien avec les établissements 
hors département (ex : nombreux habitants de la ville de St 
Ouen suivis dans les hôpitaux de Bichat, Nanterre…)    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Relayer les présentations de 
l’offre réalisées par 
l’observatoire régional des 
addictions 
 

 

Autres informations 
• Projet Territorial de Santé 
Mentale 
 
 
 

• Texte de loi sur le 
Dispositif d’Appui à la 
Coordination 
 

• Etat  d’avancement du 
« label MAIA » 

4 groupes de travail dont 1 sur les transitions de vie, où la question du sujet a été 
débattue. Propositions principales (cf doc joint au CR) : ouvrir/étendre une unité de 
géronto-psychiatrie, couvrir tout le territoire d’équipes mobiles de géronto-
psychiatrie, développer l’intervention au domicile, promouvoir des lieux d’accueil 
adapté à ce public. En attente de réponse de l’ARS pour la suite. 
 

La loi 2019-774 du 24 juillet 2019 instaure des Dispositifs d’Appui à la Coordination 
et abroge MAIA et réseaux de santé dans les 3 ans. 
 
 

La notion de label s’efface au profit d’un « Indicateur de qualité d’intégration », avec 
des degrés (cf villes fleuries à 1 ou 3 fleurs), sur la base d’un auto-questionnaire et 
d’éléments quantitatifs apportés par les pilotes MAIA 

   

Autre info apportée par les participants : projet expérimental de départ en vacances pour les seniors, organisé par le Conseil départemental sur 3 territoires : Sevran, Noisy le Grand/Gournay sur Marne et Pavillons sous bois/ le 
Raincy, en lien avec l’ANCV et les Petits Frères des Pauvres. 2 référents : Victoria Figeac et Jean-Baptiste Williatte. A concrétiser avant la fin de l’année 2019 

 

https://maillage93.sante-idf.fr/
mailto:chargeedemission@maia93.org
mailto:chargeedemission@maia93.org

